
Good Afternoon! And welcome to the November 2016 National School Lunch Program 
Webinar. My name is Jennifer Butler and I am a coordinator with the Idaho Child Nutrition 
Programs. I will present the October webinar as Heather Blume is out of the office.  
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Today our objectives are to go over the recently released policy memos, then to cover 
some program reminders. We will also share some success stories and then allow time for 
questions. 
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Please remember that you can count the time spent viewing this webinar as training for 
professional development. As a reminder, you need to track training hours in 15 minute 
increments. There are tracking forms available in MyIdahoCNP under the Download Forms 
section.

3



Lets begin with policies…
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We only have one policy memo to report this month.  

On October 21, 2016, USDA’s Food and Nutrition Service (FNS) issued Policy Memo SP 
05‐2017, CACFP 03‐2017, and SFSP 02‐2017 . This memorandum provides general 
guidance on the various procurement groups FNS has identified, how to use each 
group in a way that complies with Federal procurement standards, and supersedes 
SP 35‐2012, Procuring Services of Purchasing Cooperatives, Group Purchasing 
Organizations, Group Buying Organizations, etc., dated June 12, 2012. This 
memorandum applies to all Child Nutrition Program operators. 
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Administrative Reviews are underway and State agency reviewers have made some 
observations of misunderstanding regarding benefit issuance in the determination of Free 
and Reduced meal applications.  
1) Medicaid coverage does not mean a child is automatically eligible for free lunches, 

families must meet family income criteria the same as any other family.
2) Annual income is only allowed to be accepted in limited situations, specifically 

only for self‐owned businesses, including farms. Please refer to pages 24 and 25 
of the 2016 Eligibility Manual for more information on the allowable situations.  
If a family provides an annual income, you must follow up to inquire about the 
situation causing the annual income to determine if they meet the allowable 
criteria.  Otherwise you must obtain their actual income frequency to calculate 
their application.

3) An application should be denied until it is complete.  If applications are unclear 
or limited information is missing you can contact the household to obtain the 
missing information to complete the application.  We have noticed several 
applications in which the household total box does not match the names listed 
on the application.  If the box is left blank, the application is considered 
incomplete.  All names of household members must be included on the 
application and the names must match the total number of household members 
provided. 

4) Income should not be converted to an annual income unless various income 
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frequencies are reported. Please make use of the Income Eligibility Guidelines Chart to 
approve applications at the income frequency marked on the application.
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Now on to reminders…
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The first program reminder that we will discuss is the availability of the new Child Nutrition 
Program Digital Learning Portal. This portal is now posted to the Child Nutrition Program 
website under the CNP Resource Center. This portal will allow you to register for in‐person 
trainings as well as a variety of online classes.  We are very excited to offer these online 
classes, available to take at your convenience, that will help support the work you do while 
earning required professional standards training hours. 

If you are having trouble navigating the new training portal, resource documents 
are available on the CNP Resource Center page to help guide you through the new 
system.
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Also, the current Training Resource Center will go offline on November 30th and 
your account will no longer exist. If you want copies of your training certificates of 
completion that are stored in this system, be sure to go into your account and print 
them off before the end of the month. The Idaho State Department of Education 
will not be able to access any certificates after November 30th as the system will be 
completely shut down.
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Idaho CNP applied for and was awarded an Administrative Review Training Grant.  This 

grant will focus on creating and implementing online trainings that address 
administrative topics such as application determination and certification, benefit 
issuance, verification, meal counting and claiming procedures, and improving the 
nutritional quality of school meal programs. 

As part of this grant, we will focus on sample menus and create a Sample Menu 
workbook.  We need your help!  Please provide us with the recipes for your most 
popular meals.  We will be testing these recipes and select the top ones to be 
included in our Idaho Sample Menu Workbook publication with credit given to the 
source of the recipe.  Many of our publications get national recognition and we are 
excited to be able to showcase the work of some of our Idaho schools.

Please submit your recipes by December 22 to Shawn Charters at 
scharters@sde.idaho.gov

10



The State agency is also requesting nominations for attendees to participate in 
Produce Safety University.   Produce Safety University (PSU) is a one‐week, all 
expenses paid training course.  We are seeking individuals who have a current role 
in training school foodservice staff.  Participates will learn how to teach others 
about produce safety using the comprehensive training materials provided during 
the course. 

Please submit your nominations by November 28 to Lynda Westphal at 
ljwestphal@sde.idaho.gov
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Nominations are also being requested for the 2017 Champions of Breakfast Awards.  These 
awards will recognize the outstanding achievements of School Food Authorities 
(SFAs) and individual schools that impressively administer the National School 
Breakfast Program (SBP) and provide nutritious morning meals to children in the 
Western Region states. The 2017 Champions of Breakfast Award categories for 
nomination are:
1. Successful Startup of a New School Breakfast Program 
2. Implementation of an Innovative School Breakfast Model 
3. Boosting Breakfast Meal Quality 
4. Tradition of Excellence in Serving School Breakfast 

Please submit your nominations by January 15 to Lynda Westphal at 
ljwestphal@sde.idaho.gov
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On November 10, 2016, the Food and Nutrition Service’s Team Nutrition initiative 
released a Local School Wellness Policy Outreach Toolkit for school wellness 
coordinators. The toolkit is designed to help Local Educational Agencies (LEA) 
engage the school community in their wellness policy development and 
implementation and provides ready‐to‐go communication tools that can be 
customized with school‐specific information. Sharing news about the Local School 
Wellness Policy is easy with these flyers, presentations, newsletter articles, and 
social media posts that include colorful and engaging graphics. There is a cover 
letter that provides helpful instructions on how best to use the toolkit. LEA’s can 
also use the 508 compliant PowerPoint presentations that come with suggested 
speaker notes in their trainings. 
Download all of the materials for free at TeamNutrition.USDA.GOV. 
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According to 7 CFR 210.8(a)(1) and 7 CFR 220.11(d)(1), each School Food Authority 
(SFA) with two or more feeding sites must perform no less than one on‐site review 
of the meal counting and claiming system and the readily observable general areas 
of review identified under 7 CFR 210.18(h) in each school operating the National 
School Lunch Program (NSLP) and 50% of schools operating the School Breakfast 
Program (SBP) under its jurisdiction prior to February 1, every school year.

A new School Food Authority On‐site Review Form, also known as the Point of 
Service Counting Review Form, is available this year.  This form can be located in 
Download Forms under section 10 NSLP Resources.
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Next, we would like to take some time to address success stories…

15



We are excited to share a Fresh Fruit and Vegetable Program success story from Sherman 
Elementary School in Nampa, Idaho.   Kevin Walker, the school’s nurse, put together an 
educational PowerPoint Presentation on Rambutan Fruit.  This informational presentation 
was shown to a few classes the day before the fruit was served as part of the Fresh Fruit 
and Vegetable Program.   This presentation offered health and nutrition facts  about this 
exotic fruit, as well as geographical information.  Can you imagine how excited the students 
were to try Rambutan when it was served the next day!
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Congratulations to the 43 schools who were awarded with the $350 Smarter Lunchrooms 
Movement sub‐grant awards. These funds were made possible through the 2015 Team 
Nutrition Grant. 

Since its founding, the Smarter Lunchrooms Movement has championed the use of 
evidence‐based, simple low and no‐cost changes to lunchrooms which can simultaneously 
improve participation and profits while decreasing waste. They have created a self‐
assessment tool that can help you to evaluate your lunchroom, congratulate yourself for 
things you are doing well and identify areas of opportunity for improvement. 
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This month Team Nutrition is focusing on promoting vegetables and salads in Idaho’s 
school cafeterias. A few simple low‐cost to no cost solutions that you can implement into 
your cafeteria to promote vegetables and salads are:
1. Make sure that daily vegetable options are easily seen by students of average height for 

your school
2. Ensure that served vegetables are not wilted, browning, or otherwise damaged
3. Identify vegetables by names on the published monthly school lunch menu

To see a simple way to promote vegetables in your cafeteria, check out the photo of 
Bonneville School District’s veggie boats.
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That is it for today’s webinar. If anyone has questions, please feel free to type them into the 
sidebar and I will answer them now. 
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Thank you for attending today’s webinar. Please contact Child Nutrition Programs at 208‐
332‐6820  if any additional questions arise regarding the information in this webinar.

Please remember that the accuracy of the information shared today is guaranteed only as 
of the recording date.  USDA may issue more guidance or further clarification regarding 
items discussed in today’s webinar.
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Please note the civil rights statement shown here. This new statement was issued last 
December, and if you haven’t already, you must update your non‐discrimination statement 
to match this. 

This concludes today’s webinar, Thank you all and have a good day.
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